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Sumario: Aprova o Regulamento Disciplinar da Ordem dos Farmacéuticos.

Aprova o Regulamento Disciplinar da Ordem dos Farmacéuticos
Preambulo

Com a publicagao da Lei n.° 12/2023, de 28 de margo, que alterou substancialmente o regime
de criacao, organizagao e funcionamento das associagoes publicas profissionais reguladas pela
Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, foi necessario, ex lege, adequar nao sé o Estatuto da Ordem dos
Farmacéuticos a este novo regime, o que foi feito através da Lei n.° 74/2023, de 18 de dezembro, como
ter presente a imperiosa necessidade de se alterarem os varios Regulamentos que emergem do novo
articulado estatutario, de forma a que os mesmos se enquadrem quer no novo regime acima mencionado
quer no quadro normativo atualmente vigente na Ordem dos Farmacéuticos.

Atenta as substanciais modificacdes que o novo regime das associagdes publicas profissionais
introduziu, seja na composigao dos drgaos jurisdicionais, onde se impoe a obrigatoriedade de abrir este
orgao a personalidades externas a profissao, seja na criagdao de um novo 6rgao nacional denominado
Conselho de Supervisao, em cuja composigao também constam elementos que nao sejam membros da
Ordem, seja ainda na consagragao, nos 6rgaos jurisdicionais da representagao proporcional, sem olvidar
a necessidade de se assegurar nas listas de candidatos, a igualdade, numa proporgao de 40 % entre
homens e mulheres, impunha-se revisitar o atual Regulamento Disciplinar da Ordem dos Farmacéuticos,
procurando integrar no seu corpo normativo estas novas realidades e, simultaneamente, aproveitar
este novo enquadramento legal para agilizar e clarificar alguns aspetos da tramitagao processual
disciplinar de forma a que este corpo normativo de natureza adjetiva, possa cumprir o seu desiderato,
dando eficacia a auto regulagao da profissao, no campo punitivo, sem colidir com os legitimos direitos
de todos os membros da Ordem que sejam alvo de procedimento disciplinar.

Foi com este espirito que se optou por bulir, apenas no estritamente necessario, na estrutura do
Regulamento revisto, precisando conceitos, como é o caso da infragao disciplinar, regulando o alarga-
mento da responsabilidade disciplinar a novas realidades, qual seja o das sociedades de profissionais
e das sociedades multidisciplinares, incluindo os respetivos sécios, bem como alterando, num ou
noutro ponto, a sistematizagao do corpo normativo deste Regulamento, possibilitando uma melhor
compreensao e aplicagao de toda a tramitagao disciplinar.

Nesta conformidade e no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo artigo 22.° n.° 1 d)
do Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, a Assembleia Geral aprovou, na sua reunido de 25 de julho
de 2024, a proposta apresentada pela Diregao Nacional para a Revisao do Regulamento n.° 184/2017,
de 12 de abril, nos seguintes termos:

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Jurisdicao disciplinar

1 — A Ordem dos Farmacéuticos, adiante designada por Ordem, exerce o poder disciplinar sobre
os seus membros, sempre que haja violagao dos deveres fixados no Estatuto, nas demais disposigoes
legais e nos Regulamentos.

2 — Aviolagao de disposigoes legais, estatutarias e regulamentares, por parte dos farmacéuticos,
determina a instauragao do processo disciplinar pelos 6rgaos préoprios da Ordem, sem prejuizo da
responsabilidade civil, penal ou administrativa a que estiverem sujeitos.
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3 — Durante o tempo de suspensao da inscricdo, o membro da Ordem continua sujeito ao seu
poder disciplinar.

4 — A suspensao ou o cancelamento da inscri¢ao nao faz cessar a responsabilidade disciplinar
por infragdes anteriormente cometidas pelo membro da Ordem enquanto tal.

5 — A punicao com a sangao de expulsao nao faz cessar a responsabilidade disciplinar do membro
da Ordem relativamente as infragdes por ele cometidas antes da decisao definitiva que as tenha aplicado.
Artigo 2.°

Responsabilidade disciplinar das sociedades de profissionais, das sociedades
multidisciplinares e dos profissionais em livre prestagao de servigos

1 — As sociedades de profissionais e as sociedades multidisciplinares, bem como os respetivos

socios, estao sujeitas a jurisdigao e regime disciplinares da Ordem, nos termos do presente Estatuto
edalei.

2 — Os profissionais que prestem servigos em territdrio nacional em regime de livre prestagao sao
equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da
Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, com as especificidades constantes do n.° 9 do artigo 100.° do Estatuto,
e do presente Regulamento Disciplinar.

Artigo 3.°

Infragao disciplinar

1 — Considera-se infragao disciplinar toda a agcdo ou omissao que consista na violagao dos
deveres aplicaveis ao exercicio da profissdo que se encontrem previstos na lei, no presente Estatuto
ou nos respetivos regulamentos.

2 — Ainfracao disciplinar é:

a) Leve, quando o arguido viole de forma pouco intensa os deveres profissionais a que se encontra
adstrito no exercicio da profissao;

b) Grave, quando o arguido viole de forma séria os deveres profissionais a que se encontra adstrito
no exercicio da profissao;

c¢) Muito grave, quando o arguido viole os deveres profissionais a que esta adstrito no exercicio
da profissao, afetando com a sua conduta de tal forma a dignidade e o prestigio profissional, que fique
definitivamente inviabilizado o exercicio da profissao.

3 — As infragdes disciplinares sao puniveis a titulo de dolo e negligéncia.

Artigo 4.°
Independéncia da responsabilidade disciplinar dos membros da Ordem

1 — Aresponsabilidade disciplinar é independente da responsabilidade civil e criminal decorrente
do mesmo facto e coexiste com qualquer outra prevista na Lei.

2 — A responsabilidade disciplinar perante a Ordem coexiste com qualquer outra prevista na Lei.

3 —Quando as infragdes disciplinares sejam, simultaneamente, consideradas crimes em abstrato,

o processo disciplinar ndo depende de procedimento criminal instaurado contra o infrator nem do
resultado da agao penal.

4 — Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo penal contra
membro da Ordem e, para se conhecer a existéncia de uma infragao disciplinar, for necessario julgar
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qualquer questao que nao possa ser convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode ser
ordenada a suspensao do processo disciplinar durante o tempo em que, por forga de decisao jurisdicional
ou de apreciacao jurisdicional de qualquer questao, a marcha do correspondente processo nao possa
comegar ou continuar a ter lugar.

5 — A suspensao do processo disciplinar, nos termos do nimero anterior, € comunicada pela Ordem
a autoridade judiciaria competente, a qual deve ordenar a remessa a Ordem de cépia do despacho de
acusacao e, se a ele houver lugar, do despacho de pronuncia.

6 — Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 4 sem que a questao tenha sido resolvida, a questao
é decidida no processo disciplinar.

7 — A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem decorrente da pratica de infragdes
é independente da responsabilidade disciplinar por violagao dos deveres emergentes de relagoes de trabalho.

Artigo 5.°
Prescrigao

1 — O direito a instaurar um procedimento disciplinar prescreve no prazo de 5 anos, a contar da
pratica do ato, ou do ultimo ato em caso de pratica continuada.

2 — Se a infragao constituir simultaneamente infragao criminal para a qual a Lei estabelega
prescrigao sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar apenas prescreve apés decurso
deste ultimo prazo.

3 — 0 prazo de prescrigao do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto se tiver consumado.
4 — O prazo de prescrigao comega a correr:

a) Nas infragoes instantaneas, desde o momento da sua pratica;

b) Nas infragdes continuadas, desde o dia da pratica do ultimo ato;

¢) Nas infragOes permanentes, desde o dia em que cessar a consumagao.

5 — O procedimento disciplinar também prescreve se o processo disciplinar competente nao se
iniciar no prazo de um ano, a contar do conhecimento pelo 6érgao competente para a instauragao do
processo disciplinar ou da participagao efetuada nos termos do n.° 1 do artigo 97.° do Estatuto.

6 — O prazo de prescrigao do processo disciplinar suspende-se durante o tempo em que o0 processo
disciplinar estiver suspenso a aguardar despacho de acusagao ou de prontncia em processo penal.

7 — O prazo de prescrigao volta a correr a partir do dia em que cessar a sua suspensao.

8 — 0 prazo de prescrigao do processo disciplinar interrompe-se com a notificagao ao arguido:
a) Da instauragao do mesmo;

b) Da acusagao.

CAPITULO Il
Do exercicio da agao disciplinar
Artigo 6.°
Exercicio da ac¢ao disciplinar
1 — Tém legitimidade para participar a Ordem factos suscetiveis de constituir infragao disciplinar;
a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por estes;

b) O bastonario;
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c¢) A diregao nacional e as diregoes regionais;
d) O provedor dos destinatarios dos servigos;
e) 0 conselho de supervisao;

f) O Ministério Publico, nos termos do n.° 3, bem como as entidades com competéncias de
fiscalizagao e controlo no ambito da atividade profissional dos farmacéuticos.

2 — Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem dar conhecimento a Ordem da pratica, por
membros desta, de factos suscetiveis de constituir infragao disciplinar.

3 — O Ministério Publico e os 6rgaos de policia criminal remetem a Ordem certidao das denuncias,
participagoes ou queixas apresentadas contra membros da Ordem e que possam consubstanciar factos
suscetiveis de constituir infragao disciplinar.

Artigo 7.°
Desisténcia da participacao

1 — A desisténcia, expressa ou tacita, pelo participante titular de interesse direto nos factos que
constituem o objeto do processo determina a extingao do mesmo, exceto se a infragao imputada afetar
a dignidade do membro da Ordem, o prestigio da Ordem ou a dignidade da profissao.

2 — A desisténcia s6 produz efeitos se for aceite pelo Conselho Jurisdicional, ponderados os
fatores referidos no nimero anterior.

3 — Cabe o membro da Ordem entenda que a infracao imputada afeta a dignidade da profissao,
devera comunicar a sua oposigao a extingao do processo disciplinar no prazo de 10 dias contados do
conhecimento da desisténcia.

Artigo 8.°
Instauracao de processo disciplinar

1 — Qualquer 6rgao da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, denincia ou participagao,
contendo factos suscetiveis de integrarem infragao disciplinar do membro, comunica, de imediato, os
factos ao 6rgao competente para a instauragao de processo disciplinar.

2 — Quando se conclua que a participagao é infundada, dela se da conhecimento ao membro da
Ordem visado e sao emitidas as certiddes que o mesmo entenda necessarias para a tutela dos seus
direitos e interesse legitimos.

Artigo 9.°
Legitimidade processual
As pessoas com interesse direto, pessoal, e legitimo relativamente aos factos participados podem
solicitar a Ordem a sua intervengao no processo, requerendo e alegando o que tiverem por conveniente.
CAPITULO IlI
Aplicagao de sangoes disciplinares
Artigo 10.°
Das sangoes disciplinares
1 — As sancgoes disciplinares sao as seguintes:
a) Adverténcia;

b) Repreensao registada;
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c¢) Multa variavel entre os limites minimo e maximo previstos no regime geral das contraordenagoes,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro;

d) Suspensao até 15 anos;
e) Expulsao.

2 — A sancgao de adverténcia consiste em mero aviso escrito dirigido ao arguido e é aplicada
a faltas leves no exercicio da profissao dos membros da Ordem.

3 — A sancgao de repreensao registada consiste em adverténcia dirigida ao arguido pela infragao
praticada, ficando registada no respetivo processo individual, sendo aplicavel a faltas leves no exercicio
da profissdao dos membros da Ordem as quais, em razao da culpa do arguido, ndo caiba mera adverténcia.

4 — A sangao de multa é sempre fixada em dinheiro e é aplicavel nos casos de negligéncia grave
que atente contra a dignidade do exercicio da profissao farmacéutica.

5 — A sangao de suspensao impede o exercicio da profissao por determinado periodo e é aplicavel nos
casos de negligéncia muito grave que atente contra a dignidade do exercicio da profissao farmacéutica.

6 — As sancoes disciplinares estabelecidas nas alineas a) a c¢) deste artigo sdo suscetiveis de
serem aplicadas aos membros que nao concluirem o ciclo de Desenvolvimento Profissional Continuo
por nao obterem o nimero minimo de Créditos de Desenvolvimento Profissional fixados nos prazos
estipulados em regulamento préprio.

7 — A sangao de suspensao pode ainda ser aplicada a casos de incumprimento culposo do dever
de pagamento das quotas por um periodo superior a 12 meses.

8 — Nos casos previstos no numero anterior, 0 pagamento voluntario das quotas em divida
determina a impossibilidade de aplicagdo da sancao de suspensao ou, no caso de a mesma ja ter sido
aplicada, a sua extingao.

9 — A sancgao de expulsao determina a expulsao da Ordem e a consequente inibicao do exercicio
da profissao e é aplicavel a faltas muito graves, que afetem de tal forma a dignidade e o prestigio
profissionais que inviabilizam definitivamente o exercicio da atividade profissional em causa, tendo
em conta a natureza da profissao, a infragao disciplinar seja grave e tenha posto em causa a vida,
a integridade fisica das pessoas ou seja gravemente lesiva da honra ou do patrimoénio alheios ou de
valores equivalentes, sem prejuizo do direito a reabilitacao.

10 — No caso de profissionais em regime de livre prestagao de servigos em territério nacional, as
sangoes previstas nos n.°°5 a 8 assumem a forma de interdicao temporaria ou definitiva do exercicio
da atividade profissional neste territério, consoante os casos.

11 — A aplicagdo de sang¢ao mais grave do que a de repreensao registada a membro que exerga
algum cargo nos 6rgaos da Ordem determina a imediata destituigao desse cargo, sem dependéncia de
deliberagao da assembleia representativa nesse sentido.

12 — Sempre que a infragao resulte da violagao de um dever por omissao, o cumprimento das
sangoes aplicadas nao dispensa o arguido do cumprimento daquele dever, se tal for ainda possivel.

Artigo 11.°
Concurso de infragoes
1 — Quem tiver praticado varias infragdes disciplinares é punido com uma sang¢ao Unica.

2 — A sancao a aplicar ndo pode ser de gravidade inferior a mais elevada das sangoes abstratamente
aplicaveis a cada uma das infragoes.

3 — Nos casos em que seja de aplicar a san¢ao de multa em virtude das infragoes disciplinares
praticadas, a multa aplicavel ndao pode exceder o dobro do limite maximo mais elevado aplicavel as
infragbes em concurso.
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Artigo 12.°
Prazo de pagamento de multa e seu destino

1 — As multas aplicadas nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 10.°, devem ser pagas no prazo
de 30 dias, a contar do inicio da produgao de efeitos da respetiva sancao, revertendo para a secgao
regional onde o membro esteja inscrito.

2 — Ao membro que nao pague a multa no prazo referido no nimero anterior é suspensa a sua
inscricao, mediante decisao do 6rgao disciplinarmente competente, a qual Ihe é comunicada.

3 — A suspensao s6 pode ser levantada apds o pagamento da importancia em divida.

Artigo 13.°
Medida e graduagao das sangoes disciplinares

Na aplicagao das sangoes deve atender-se aos antecedentes profissionais e disciplinares do
arguido, ao grau de culpa, a gravidade e as consequéncias da infragao, a situagao econémica do arguido
e a todas as demais circunstancias agravantes ou atenuantes.

Artigo 14.°
Circunstancias atenuantes

Sao circunstancias atenuantes:

a) O exercicio da atividade profissional por um periodo superior a 5 anos, seguidos ou interpolados,
sem qualquer sangao disciplinar;

b) A confissdo espontanea da infragdo ou das infragdes;
c) A colaboracao do arguido para a descoberta da verdade;

d) A reparagao dos danos causado pela conduta lesiva.

Artigo 15.°
Circunstancias agravantes
Sao circunstancias agravantes:
a) A premeditagao na pratica da infragao e na preparagao da mesma;
b) O conluio;

c) A reincidéncia, considerando-se como tal a pratica de infracdo antes de decorrido o prazo
de 5 anos apds o dia em que se tornar definitiva a condenacao por cometimento de infragao anterior;

d) A acumulagao de infragdes, sempre que duas ou mais infragdes sejam cometidas no mesmo
momento ou quando outra seja cometida antes de ter sido punida a anterior;

e) O facto de a infragdo ou infragdes serem cometidas durante o cumprimento de sangao disciplinar
ou no decurso do periodo de suspensao da sangao disciplinar;

f) A produgao de prejuizos de valor consideravel, entendendo-se como tal sempre que exceda
o valor de metade da algada dos tribunais da relagao.

Artigo 16.°
Causas de exclusao da ilicitude e da culpa

Sao causas de exclusao da ilicitude e da culpa as previstas na Lei Penal.
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Artigo 17.°
Acumulagao de infragoes e sangoes

1 — Nenhum membro da Ordem pode ser julgado mais do que uma vez pela mesma infragao, salvo
nos casos em que tal seja admitido pelo Estatuto, pela lei e pelo presente regulamento.

2 — Nao pode ser aplicada ao membro da Ordem mais do que uma sangao disciplinar por cada
facto punivel.
Artigo 18.°
Suspensao das sangoes

1 — Tendo em consideragao o grau de culpa, o comportamento do arguido e as demais circuns-
tancias da pratica da infragao, as sangdes disciplinares inferiores a expulsao podem ser suspensas
por um periodo compreendido entre um a cinco anos.

2 — Cessa a suspensao da sangao sempre que, relativamente ao membro punido, seja proferida
a decisao final de condenacao, transitada em julgado, em novo processo disciplinar.
Artigo 19.°
Execugao das sangoes

1 — Compete a direcao nacional dar execucao as decisdes proferidas em processo disciplinar, em
sede de recurso para o conselho jurisdicional nacional, designadamente praticando os atos necessarios
a efetiva suspensao ou ao cancelamento dainscricdo dos membros a quem sejam aplicadas as sangoes
de suspensao e de expulsao, respetivamente.

2 — A execugao da decisao de suspensao da inscrigao proferida em processo disciplinar que correu
termos no conselho jurisdicional regional, e sem que da mesma tenha havido recurso, € da competéncia
da dire¢ao nacional depois de informada pela secg¢ao regional onde se encontra inscrito o membro da
Ordem visado pela decisao condenatoéria.

3 — A execugao da decisao de expulsao é da exclusiva competéncia da diregao nacional.

4 — A aplicagcao da sangao de suspensao ou de expulsao implica a proibi¢cao temporaria ou definitiva,
respetivamente, da pratica de qualquer ato profissional e a entrega da carteira profissional na sede da
Ordem ou na secgao regional em que o membro esteja inscrito, nos casos aplicaveis.

Artigo 20.°

Inicio de produgao de efeitos das sangoes disciplinares

1 — A produgao de efeitos das sangoes disciplinares inicia-se no dia seguinte aquele em que
a decisao se torne definitiva.

2 — Se, na data em que a decisao se torna definitiva, estiver suspensa a inscrigao do arguido, o cum-
primento da sangao disciplinar de suspensao tem inicio no dia seguinte ao do levantamento da suspensao.
Artigo 21.°
Comunicagao e publicidade

1 — A aplicagao das sangdes previstas nas alineas b) ae) don.° 1 do artigo 10.° € comunicada pela
diregao nacional a sociedade de profissionais, sociedade multidisciplinar ou organizagao associativa
por conta da qual o arguido prestava servigos a data dos factos e a autoridade competente noutro
Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu, para o controlo da atividade do
arguido estabelecido nesse mesmo Estado-Membro.
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2 — A aplicagao das sangoes de suspensao ou de expulsao so6 pode ter lugar precedendo audiéncia
publica, salvo falta do arguido, nos termos do Regulamento Disciplinar.

3 — As sangdes previstas nas alineas d) e €) do n.° 1 do artigo 10.° é dada publicidade em meio de
comunicagao oficial da Ordem e em locais considerados idoneos para o cumprimento das finalidades
de prevencgao geral do sistema juridico.

4 — A publicidade das sangoes disciplinares e da suspensao preventiva é promovida pelo érgao
disciplinar competente, sendo efetuada a expensas do arguido.

5 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a Ordem restitui o montante pago pelo arguido
para dar publicidade a sua suspensao preventiva, sempre que este nao venha a ser condenado no
ambito do respetivo processo disciplinar.

6 — Quando haja sido aplicada a sangao de suspensao ou de expulsao, deve a mesma ser publicada
em meio de comunicagao oficial da Ordem, ainda que o arguido tenha interposto recurso para os tribunais.

7 — Se o farmacéutico vier a obter provimento no recurso interposto no tribunal, a decisao judicial
devera também ser publicada no mesmo local.

Artigo 22.°
Registo disciplinar

As sangdes aplicadas sao objeto de registo na ficha individual do membro, devendo ainda ser
comunicadas, no caso de suspensao ou de expulsao, a entidade patronal, as entidades publicas de
tutela sobre o licenciamento da atividade de produgao e comercializacao dos medicamentos e exercicio
da atividade farmacéutica em estabelecimentos publicos e ao Sistema de Informagao do Mercado
Interno da Comissao Europeia.

Artigo 23.°
Prescrig¢ao das sangoes disciplinares

As sangoes disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a decisao
se tornou definitiva:

a) Dois anos, as de adverténcia e repreensao registada;
b) Quatro anos, a de multa;

¢) Cinco anos, as de suspensao e de expulsao.

Artigo 24.°
Condenagao em processo criminal

1 — Sempre que em processo criminal seja imposta a proibi¢ao de exercicio da profissao durante
periodo de tempo determinado, este é deduzido a sangao disciplinar de suspensao que, pela pratica
dos mesmos factos, vier a ser aplicada ao membro da Ordem.

2 — A condenagao de um membro da Ordem em processo criminal é comunicada a Ordem para
efeitos de averbamento ao respetivo registo individual.

Artigo 25.°
Apensacao de processos

1 — Por todas as infragoes ainda nao punidas cometidas por um membro da Ordem é instaurado
um Unico processo.

2 — Tendo sido instaurados diversos processos, sao todos apensados aquele que primeiro tenha
sido instaurado.
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3 — Quando, antes da decisdo de um procedimento, sejam instaurados novos procedimentos
disciplinares contra o mesmo membro da Ordem, por infragao cometida no desempenho de fungdes,
em acumulacao, em outros 6rgaos ou servigos, os novos procedimentos sao apensados ao primeiro,
ficando a instrugao de todos eles a cargo do instrutor deste.

4 — No caso referido no nimero anterior, a instauragao dos procedimentos disciplinares é comu-
nicada aos 6rgaos ou servigos em que o membro da Ordem desempenha fungdes, de igual modo se
procedendo em relagao a decisao proferida.

Artigo 26.°
Natureza secreta do processo

1 — O processo disciplinar é de natureza secreta até ao despacho de acusagao ou de arquivamento,
podendo, contudo, ser facultado ao membro da Ordem visado pelo processo, a seu requerimento, para
exame sob consulta e na condigcao expressa de nao divulgar o que dele conste.

2 — O indeferimento do requerimento a que se refere o nimero anterior € comunicado ao arguido
no prazo de 3 dias.

3 — Nao obstante a sua natureza secreta, é permitida a passagem de certidoes quando destinada a defesa
de interesses legalmente protegidos e em face de requerimento especificando o fim a que se destinam.

4 — A passagem de certidoes pode ser autorizada pelo instrutor, se nisso nao vir inconveniente
até ao termo da fase de defesa do arguido, sendo gratuita quando requerida por este.

Artigo 27.°
Forma dos atos processuais e atos oficiosos

1 — A forma dos atos, quando nao seja regulada por Lei, ajusta-se ao fim que se tem em vista
e limita-se ao indispensavel para atingir essa finalidade.

2 — Nos casos omissos, o instrutor pode adotar as providéncias que se afigurem convenientes
para a descoberta da verdade, em conformidade com os principios gerais do processo penal.

Artigo 28.°
Constituicao de advogado
1 — 0 arguido pode constituir advogado em qualquer fase do processo, nos termos gerais do direito.

2 — 0 advogado exerce os direitos que a Lei reconhece ao arguido.

CAPITULO IV

Dos orgaos disciplinares

Artigo 29.°
Conselho jurisdicional regional

1 — Compete ao conselho jurisdicional regional instruir e julgar em primeira instancia os processos
disciplinares respeitantes a farmacéuticos inscritos na respetiva seccao regional, com excegao dos que
sao da exclusiva responsabilidade do conselho jurisdicional nacional, nos termos previstos no Estatuto.

2 — As sangdes aplicadas pelo conselho jurisdicional regional sdo comunicadas a respetiva diregao
regional para efeitos do disposto nos n.>*2 e 3 do artigo 19.° e no artigo n.° 21 do presente Regulamento.

3 — O conselho jurisdicional regional deve elaborar um relatério anual de atividades a submeter
a apreciacgao do conselho de supervisao.
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Artigo 30.°
Conselho jurisdicional nacional
1 — Compete ao conselho jurisdicional nacional:

a) Velar pelo cumprimento da lei, do Estatuto e dos regulamentos internos por parte dos 6rgaos
da Ordem e respetivos titulares;

b) Instruir e julgar os processos disciplinares em que sejam arguidos os membros que exercem ou
exerceram cargos nos 6rgaos nacionais ou regionais previstos nos n.°*2 e 3 do artigo 15.° do Estatuto;

c) Instruir e julgar os processos de revisao e de reabilitagao;

d) Apreciar e decidir os recursos interpostos das decisdes dos conselhos jurisdicionais regionais,
bem como emitir pareceres que lhe forem solicitados pelos érgaos nacionais;

e) Elaborar um relatério anual de atividades a submeter a apreciagao do conselho de supervisao.

2 — A competéncia prevista na alinea b) do nimero anterior, relativamente as assembleias gerais
e regionais, apenas abrange os membros das respetivas mesas.

3 — O conselho jurisdicional nacional deve comunicar a diregao nacional as deliberagdes tomadas,
para os efeitos previstos no Estatuto, na lei e no presente regulamento.

Artigo 31.°
Plenario

A instrucao e o julgamento de infragdes disciplinares praticadas por membros do conselho
jurisdicional nacional sao da competéncia de um plenario constituido pelos pares do arguido e pelos
presidentes dos conselhos jurisdicionais regionais, sendo o presidente designado de entre os seus
membros.

Artigo 32.°
Pleno

Das decisoes proferidas em 1.2 instancia pelos 6rgaos referidos nos artigos 30.° e 31.° cabe recurso
para o pleno, o qual é constituido pelos membros do conselho jurisdicional nacional com excegao do
arguido e por todos os membros dos diversos conselhos jurisdicionais regionais.

Artigo 33.°
Convocatoéria e funcionamento dos conselhos jurisdicionais

1 — Os conselhos jurisdicionais sao convocados pelos respetivos presidentes ou por quem os
substitua.

2 — O conselho jurisdicional nacional reunira ainda a pedido de um dos conselhos jurisdicionais
regionais, quando tal se justifique atenta a gravidade da matéria em causa.

3 — Os conselhos s6 deliberam validamente se estiver presente a maioria dos seus membros.

4 — As deliberagoes sao tomadas por maioria simples dos presentes, tendo o presidente voto de
qualidade.

5 — O plenario e o pleno deverao ser convocados pelo presidente do conselho jurisdicional nacional,
ou pelo seu substituto no caso de aquele ser arguido.
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CAPITULO V

Da marcha do processo

SECGAO |
Disposigoes gerais
Artigo 34.°
Obrigatoriedade

A aplicagao de uma sangao disciplinar € sempre precedida do apuramento dos factos e da respon-
sabilidade disciplinar em processo préprio, nos termos previstos no Estatuto e no presente Regulamento.

Artigo 35.°
Participagao ou queixa

1 — O exercicio da agao disciplinar depende de queixa a apresentar, por escrito, por qualquer érgao da
Ordem ou por qualquer pessoa que tenha conhecimento de que um membro da Ordem praticou uma infragao.

2 — Os conselhos jurisdicionais devem instaurar oficiosamente o processo disciplinar da sua
competéncia, logo que tenham conhecimento dos factos.

3 — As participagoes verbais sao reduzidas a escrito por quem as receba.

4 — Quando conclua que a participagao ou queixa é infundada e dolosamente apresentada no
intuito de prejudicar o membro da Ordem ou que contém matéria difamatodria ou injuriosa, a entidade

competente para punir participa o facto criminalmente, sem prejuizo de instauragao de agao disciplinar
ao membro que a provocou.

Artigo 36.°
Despacho liminar

1 — Assim que seja recebida participagao ou queixa, o conselho jurisdicional competente para
instaurar a agao disciplinar decide se a ele deve ou nao haver lugar.

2 — Caso seja recebida participacao ou queixa onde nao se identifiquem factos passiveis de integrar
uma infragao disciplinar a entidade referida no nimero anterior manda imediatamente arquivar a participagao
ou queixa.

3 — Salvo nos casos previstos no numero anterior, o conselho jurisdicional promove a agao disciplinar.
4 — Quando nao tenha competéncia para aplicagao da sancao disciplinar e entenda que nao ha
lugar ao exercicio da agao disciplinar, a entidade referida no n.° 1 sujeita o assunto a decisao da entidade
competente.
SECGAO II
Das formas do processo
Artigo 37.°
Formas do processo
1 — A acao disciplinar comporta as seguintes formas:
a) Processo de inquérito;

b) Processo disciplinar.
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2 — O processo de inquérito é aplicavel quando nao seja possivel identificar claramente a existéncia
de uma infragao disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a realizagao de diligéncias sumarias
para o esclarecimento ou a concretizagao dos factos em causa.

3 — Aplica-se o processo disciplinar sempre que existam indicios de que determinado membro
da Ordem praticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de constituir infragao disciplinar.

4 — Depois de averiguada a identidade do infrator, ou logo que se mostrem minimamente concre-
tizados ou esclarecidos os factos participados, sendo eles suscetiveis de constituir infragao disciplinar,
é proposta a imediata conversao do processo de inquérito em processo disciplinar, mediante parecer
sucintamente fundamentado, sendo a decisao comunicada ao membro da Ordem visado.

SUBSECGAO |

Do processo de inquérito

Artigo 38.°
Processo de inquérito

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 36.°, pode o conselho jurisdicional competente decidir
instaurar um processo de inquérito com o objetivo de apurar indicios de infragao disciplinar por parte
de um membro da Ordem.

2 — O inquérito deve ser sempre instaurado quando a complexidade dos factos o justifique.

3 — Quando for instaurado o processo de inquérito, este permanece secreto até a elaboragao
do despacho de arquivamento ou de verificagcao da existéncia de indicios de infragao disciplinar que
justifique a instauragao do processo disciplinar.

4 — Aplicar-se-ao no processo de inquérito, atenta a sua natureza sumaria e provisoria, as regras
consagradas nos artigos deste Regulamento alusivas a instrugao do processo disciplinar com as
necessarias adaptacgoes.

Artigo 39.°
Distribuicao

1 — Logo que recebida a participagao ou queixa, o presidente do conselho jurisdicional competente,
fara a distribuicao do processo a um relator, para que este tome as iniciativas e atos procedimentais
necessarios ao apuramento de indicios suscetiveis de constituir infragao disciplinar.

2 — Concluindo o relator que apods o inquérito realizado existem indicios suficientes da pratica
de infragao disciplinar, disso dara conhecimento ao presidente do conselho jurisdicional que ordenara
ainstauracao do processo disciplinar, aproveitando-se todos os atos praticados em sede de processo
de inquérito.

3 — Caso nao existam indicios de pratica de infracao disciplinar, o conselho jurisdicional ordenara
0 seu arquivamento.

SUBSECGAO I
Do processo disciplinar

Artigo 40.°
Processo disciplinar

1 — O processo disciplinar é regulado no Estatuto e no presente Regulamento Disciplinar.
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2 — O processo disciplinar é composto pelas seguintes fases:

a) Instrugao;

b) Defesa do arguido;

¢) Decisao;

d) Execugao.

3 — Independentemente da fase do processo disciplinar, sdo asseguradas ao arguido todas as
garantias de defesa nos termos gerais de direito.

DIVISAO |

Da instrugao

Artigo 41.°
Nomeagao de relator

1 — Logo que recebida a participagao ou o recurso, o presidente do conselho jurisdicional fara
a distribuicao do processo a um relator, nomeado entre os membros eleitos do conselho jurisdicional.

2 — Nos casos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 30.° do Estatuto, o presidente do conselho
jurisdicional regional remete imediatamente a participagao ao presidente do conselho jurisdicional nacional.

3 — O relator, a quem for distribuido o processo, lavrara despacho no prazo de 10 dias, podendo
designar um instrutor se assim o entender, a quem cabe proceder a todas as diligéncias de prova, deduzir
acusacgao, elaborar o relatorio, fazer as notificages e assegurar o expediente necessario aqueles atos.

Artigo 42.°

Suspeicao do relator e instrutor

1 — O membro da Ordem visado pelo processo disciplinar e o participante podem deduzir a sus-
peicao do relator e/ou instrutor do processo disciplinar quando ocorra circunstancia por causa da
qual possa razoavelmente suspeitar-se da sua isengao e da retidao da sua conduta, designadamente:

a) Quando o relator e/ou instrutor tenha sido direta ou indiretamente atingido pela infragao;

b) Quando o relator e/ou instrutor seja parente na linha reta ou até ao 3.° grau na linha colateral
do membro da Ordem participado, do participante ou de alguém que, com os referidos individuos, viva
em economia comum;

c¢) Quando esteja pendente processo jurisdicional em que o relator e/ou instrutor e o participante
ou participado sejam intervenientes;

d) Quando o relator e/ou instrutor seja credor ou devedor do membro da Ordem participado ou de
alguém seu parente na linha reta ou até ao 3.° grau na linha colateral;

e) Quando haja inimizade grave ou grande intimidade entre o membro da Ordem participado
e o relator e/ou instrutor ou entre este e o participante.

2 — Caso entenda que estd em causa alguma das situagoes previstas no nimero anterior ou outras
situagOes que possam colocar em causa a isengao e a retidao da sua conduta, o relator e/ou instrutor
deve pedir escusa de intervir no processo.

3 — 0 conselho jurisdicional que tenha mandado instaurar o procedimento disciplinar delibera
em despacho fundamentado, no prazo maximo de 48 horas sobre a existéncia de fundamentos para
suspeigao ou escusa.
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Artigo 43.°
Medidas cautelares

Compete ao relator e instrutor tomar, desde a sua nomeacao, todas as medidas adequadas para
gue nao se possa alterar o estado dos factos ou afetar as provas e indicios recolhidos.

Artigo 44.°
Suspensao preventiva

1 — Apods a audigao do arguido, ou se este, tendo sido notificado, nao comparecer para ser ouvido,
pode ser ordenada a sua suspensao preventiva, mediante deliberagao tomada por maioria qualificada
de dois tergos dos membros presentes do 6rgao competente da Ordem.

2 — A suspensao que se refere o nimero anterior s6 pode ser decretada nos casos em que haja
indicios da pratica de infragao disciplinar a qual corresponda uma das sangoes previstas nas alineas d)
ee)don.°1doartigo 10.°

3 — A suspensao preventiva nao pode exceder trés meses e é sempre descontada na sangao de suspensao.

4 — No caso de suspensao preventiva, o0 processo tem carater urgente e a sua tramitacao prefere
a todos os demais.

Artigo 45.°
Instrucao do processo

1 — O relator ou o instrutor faz autuar o despacho com a participacao ou queixa e procede
a instrucao, ouvindo, quando tal for possivel e necessario, o participante e as testemunhas por este
indicadas e, sobretudo, o membro da Ordem visado pela participagao, procedendo a todos os exames
e demais diligéncias de prova que possam esclarecer a verdade e fazendo juntar aos autos o registo
disciplinar do membro da Ordem objeto da participacao.

2 — Orrelator ou instrutor ouve o membro da Ordem objeto da participagao e demais testemunhas
por este indicadas ou requeridas, e pode proceder a acareagdo com as testemunhas do participante
se tal se revelar necessario.

3 — Durante a fase de instrugao, o membro da Ordem objeto da participagao, pode requerer ao
relator ou instrutor que promova as diligéncias para que tenha competéncia e consideradas por aqueles
essenciais para apuramento da verdade.

4 — Quando o relator ou instrutor julgue suficiente a prova produzida, pode, em despacho fundamentado,
indeferir o requerimento referido no nimero anterior.

5 — As diligéncias que tenham de ser feitas fora do lugar onde corra o processo disciplinar podem
ser requisitadas a respetiva autoridade administrativa ou policial.

6 — Na fase de instrugao do processo, ndo podem ser indicadas mais de 3 testemunhas por cada
facto, sem prejuizo do disposto nos n.*4 e 5.

7 — As testemunhas indicadas na defesa sao apresentadas, na sequéncia de notificagao dirigida
ao arguido com o agendamento da inquirigao.

8 — Caso a testemunha nao possa comparecer na data designada para a inquirigao, devera
apresentar justificagao do seu justo impedimento até 10 dias antes da data designada para a inquirigao.

Artigo 46.°
Termo da instrugao

1 — Concluida a instrugao, quando o relator ou instrutor entenda que os factos constantes dos autos
nao constituem infragao disciplinar, que nao foi o arguido o autor da infragéo, ou que nao é de exigir
responsabilidade disciplinar por virtude de prescrigao ou de outro motivo, elabora, no prazo de 10 dias
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o seu relatério final, que remete imediatamente, com o respetivo processo, ao conselho jurisdicional
que o tenha mandado instaurar, com proposta de arquivamento.

2 — No caso contrario ao referido no nimero anterior, o relator ou instrutor deduz, articuladamente,
no prazo de 20 dias, a acusagao.

3 — A acusagao contém a invocagao dos factos integrantes da mesma, bem como das circunstancias
de tempo, modo e lugar da pratica da infragao, bem como das que integram atenuantes e agravantes,
acrescentando a referéncia aos preceitos legais respetivos e as sangdes disciplinares aplicaveis.

4 — Os prazos referidos nos n.* 1 e 2 sao indicativos, podendo ser ultrapassados caso a complexi-
dade do processo disciplinar o justifique, sendo que cabe ao relator ou instrutor fundamentar o motivo
pelo qual os prazos nao foram respeitados.

DIVISAO Il

Da defesa

Artigo 47.°
Notificagao da acusagao

1 — Da acusagao extrai-se cOpia, no prazo de 2 dias, para ser enviada ao arguido mediante carta regis-
tada com aviso de recegao, fixando-se um prazo de 20 dias seguidos para apresentar a sua defesa escrita.

2 — Quando nao seja possivel a notificagdo nos termos do niumero anterior designadamente
por ser desconhecido o paradeiro do arguido, é publicado aviso na 2.2 série do Diario da Republica,
notificando-o para apresentar a sua defesa em prazo nao inferior a 30 nem superior a 60 dias, a contar
da data da publicagao.

3 — O aviso deve apenas conter a mengao de que se encontra pendente contra o membro da Ordem
procedimento disciplinar e indicar o prazo fixado para apresentar a defesa.

4 — Quando o processo seja complexo, pelo nimero e natureza das infragdes ou por abranger
varios arguidos, ou a requerimento fundamentado do arguido, e precedendo autorizagao do conselho
jurisdicional respetivo, o relator ou instrutor pode conceder prazo superior ao previsto non.° 1, até ao
limite de 60 dias.

5 — No caso de o arguido ter constituido mandatario, a notificagao serad remetida também para
0 escritorio deste.
Artigo 48.°
Exame do processo e apresentacao da defesa

1 — Durante o prazo para apresentacao da defesa, pode o arguido ou o seu advogado examinar
o processo a qualquer hora de expediente, mediante agendamento prévio.

2 — A defesa é assinada pelo arguido ou o seu advogado regularmente constituido, e é apresentada
no conselho jurisdicional onde o procedimento tenha sido instaurado.

3 — Quando remetida pelo correio, a resposta considera-se apresentada na data da sua expedicao,
valendo a data constante no registo dos correios.

4 — Naresposta o arguido deve expor de forma articulada, com clareza e concisao, os factos e as
razoes da sua defesa.

5 — A resposta, que revele ou se traduza em infragGes estranhas a acusacgao e que nao interesse

a defesa é autuada, dela se extraindo certidao, que passa a ser considerada como participagao para
efeitos de novo procedimento.
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6 — Com a resposta, deve o arguido apresentar logo o rol das testemunhas e juntar toda a prova

que considere pertinente a sua defesa, sob pena de serem rejeitados caso sejam apresentados pos-
teriormente.

7 — 0 arguido pode na resposta, para além das provas apresentadas, requerer outras diligéncias
que considere convenientes a sua defesa.
Artigo 49.°
Producao da prova oferecida pelo arguido

1 — As diligéncias de prova requeridas pelo arguido podem ser recusadas em despacho funda-
mentado do relator ou instrutor, quando manifestamente impertinentes e desnecessarias.

2 — Nao podem ser ouvidas mais de trés testemunhas por cada facto, podendo as que residam
no lugar onde corre o processo, quando o arguido ndo se comprometa a apresenta-las, ser ouvidas por
solicitagao a qualquer autoridade administrativa.

3 — O instrutor pode recusar a inquiricao das testemunhas quando considere suficientemente
provados os factos alegados pelo arguido.

4 — As diligéncias para inquiricao de testemunhas sao notificadas ao arguido.
5 — 0 advogado do arguido pode estar presente e intervir na inquirigdo das testemunhas.

6 — O relator, ou instrutor se designado para o efeito, inquire as testemunhas e reline os demais
elementos de prova oferecidos pelo arguido no prazo de 20 dias, o qual pode ser prorrogado, por
despacho, até 40 dias, quando o exijam as diligéncias referidas na parte final do n.° 2.

7 — Finda a produgao de prova oferecida pelo membro da Ordem, podem ainda ordenar-se em
despacho, novas diligéncias que se tornem indispensaveis para o completo esclarecimento da verdade.

DIVISAO llI

Do julgamento e decisao

Artigo 50.°
Relatorio final

1 — Finda a fase de defesa do arguido, o relator elabora, no prazo de 10 dias, um relatério final
completo e conciso donde constem a existéncia material das infragoes, a sua qualificagao e gravidade

e a sangao disciplinar que entenda justa ou a proposta para que os autos se arquivem por ser insub-
sistente a acusacao.

2 — O prazo referido no nimero anterior pode ser prorrogado quando a complexidade do processo
0 exija, até ao limite total de 90 dias.

3 — O processo depois de relatado é remetido no prazo de 2 dias, ao conselho jurisdicional que
o tenha mandado instaurar para que seja proferida decisao final sobre o mesmo.
Artigo 51.°
Decisao

O conselho jurisdicional reunird em colégio, tendo em conta o relatério final e as respetivas
conclusdes, com as quais pode, ou nao, concordar, sendo que ainda pode ordenar novas diligéncias
num prazo razoavel fixado para o efeito.
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Artigo 52.°
Quérum
1 — O conselho jurisdicional nao pode deliberar sem a presenga da maioria dos seus membros.

2 — 0 membro que discordar da deliberagao pode lavrar voto de vencido, o qual deve ser funda-
mentado.

3 — O presidente do conselho jurisdicional tem voto de qualidade.

Artigo 53.°
Remissao para o relatério final

A deliberagao pode ser fundamentada mediante simples remissao para o relatério do relator ou
instrutor, caso tenha sido por aquele designado.

Artigo 54.°
Notificagao da decisao

1 — A deliberagao é notificada ao membro da Ordem arguido pelo 6rgao que a proferiu, por carta
registada com aviso de recegao, devendo ser acompanhada do relatério final.

2 — Frustrada por qualquer motivo a notificagao nos termos do nimero anterior, devera ser pro-
movida a publicacao da decisao, para além do previsto no n.° 2 do artigo 20.° do Estatuto, no Diario
da Republica.

Artigo 55.°
Notificagao a outros interessados

A notificagao da decisao é feita ao arguido e aos interessados pelo érgao que a proferiu, para além
do previsto no n.° 2 do artigo 29.°

Artigo 56.°
Inicio de producao de efeitos das sang¢oes disciplinares

1 — A producao de efeitos das sangoes disciplinares inicia-se no dia sequinte aquele em que
a decisao se torne definitiva.

2 — Se, na data em que a decisao se torne definitiva, estiver suspensa a inscricao do arguido,
o cumprimento da sangao disciplinar de suspensao tem inicio no dia seguinte ao do levantamento da
suspensao.

DIVISAO IV

Da execugao

Artigo 57.°
Execucao das sangoes disciplinares

A execugao das sangoes é da competéncia da diregao nacional, nos termos do disposto no
artigo 19.°
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SECGAO Il

Das garantias

SUBSECGAO |

Do processo comum de recurso

Artigo 58.°
Meios impugnatoérios

1 — As decisOes proferidas pelos conselhos jurisdicionais regionais podem ser impugnadas
mediante recurso para o conselho jurisdicional nacional, ou para o pleno, de harmonia com a previsao,
respetivamente dos artigos 30.° e 32.° deste Regulamento, ou jurisdicionalmente.

2 — O recurso deve ser interposto no prazo de 20 dias a contar da notificagao da decisao.

3 — O recurso deve ser fundamentado com a mengao das normas violadas e dos factos que
o arguido considere nao provados.

4 — O recurso da decisao proferida pelo conselho jurisdicional regional tem efeito suspensivo.

Artigo 59.°
Instrucao do recurso

1 — O recurso sera instruido e julgado de harmonia com as regras estabelecidas nas divisdes
Il e lll da subseccao Il, secgao Il, capitulo V, com as necessarias adaptagdes, sendo que o recorrente
pode, com a interposigao do recurso, requerer outros meios de prova ou juntar documentos que entenda

convenientes, desde que nao pudessem, justificadamente, terem sido requeridos ou utilizados em
devido tempo.

2 — Em caso algum serao repetidas as diligéncias de prova praticadas pelo érgao recorrido, nem
serao aceites novas diligéncias de prova requeridas pelo arguido, salvo nos casos previstos no nimero

anterior.
Artigo 60.°
Decisao final

1 — Proferida a decisao final o arguido pode recorrer dela para os Tribunais Administrativos e Fiscais
competentes.

2 — 0O efeito do recurso sera suspensivo ou meramente devolutivo consoante a sangao disciplinar

possa causar ou nao prejuizos irreparaveis ao arguido, devendo ser sempre considerada a prevaléncia
do interesse publico da agao disciplinar.

3 — O efeito sera fixado pelo érgao de recurso quando for meramente devolutivo, caso em que
o despacho deve ser fundamentado.

4 — Se o 6rgao de recurso nada disser, considera-se que o recurso tem efeito suspensivo.

5 — Orecurso para Tribunais Administrativos e Fiscais competentes produz o efeito das impugnagoes
previsto na lei processual administrativa.
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SUBSECCAO I
Do recurso de revisao
Artigo 61.°
Revisao

1 — E admissivel a revisao de decis&o definitiva proferida pelos 6rgaos da Ordem com competéncia
disciplinar, sempre que:

a) Uma decisao judicial transitada em julgado declarar falsos quaisquer elementos ou meios de
prova que tenham sido determinantes para a decisao revidenda;

b) Uma decisao judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime cometido por
membro ou membros do 6rgao que proferiu a decisao revidenda e relacionado com o exercicio das
suas fung¢oes no passado;

c¢) Os factos que serviram de fundamento a decisdo condenatéria forem inconcilidveis com os
que forem dados como provados noutra decisao definitiva e da oposicao resultarem graves duvidas
sobre a justi¢ca da condenagao;

d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou combinados com os que
foram apreciados no processo, suscitem graves duvidas sobre a justi¢a da decisao condenatéria proferida.

2 — Arevisao é requerida perante o 6rgao autor da decisao definitiva.

3 — Asimples alegagao de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e decisao disciplinares
nao constitui fundamentos para a revisao.

4 — Arevisao é admissivel ainda que o processo se encontre extinto ou a sangao prescrita ou cumprida.

5 — O processo revidendo seguira a tramitagao processual prevista neste Regulamento para
a instrugao e decisao.

SUBSECCAO I
Do recurso de reabilitagao
Artigo 62.°
Reabilitagao

1 — No caso de aplicagao de sangao de expulsdao, o membro pode ser reabilitado mediante
requerimento devidamente fundamentado dirigido ao 6rgao da Ordem com competéncia disciplinar
e desde que preencha cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Tenham decorrido mais de 5 anos sobre o transito em julgado da decisado que aplicou a sangao;

b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, podendo para o demonstrar, utilizar quaisquer meios
de prova legalmente admissiveis.

2 — Deliberada a reabilitagao, o membro reabilitado recupera plenamente os seus direitos, sendo
a mesma publicitada, nos termos do disposto no artigo 21.°, com as necessarias adaptagoes.

CAPITULO VI
Disposigoes finais
Artigo 63.°
Plataforma Eletronica

1 — Com a salvaguarda de rigoroso sigilo relativa as entidades envolvidas, sejam pessoas singu-
lares ou coletivas, toda a tramitacao da acao disciplinar, nas suas varias fases, é sempre tramitada em
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plataforma eletrénica, disponibilizada pela Direcao Nacional, assegurando a rastreabilidade de todo
0 processo.

2 — Deigual modo, devem constar nesta plataforma eletrénica as participagdes ou queixas dirigidas
aos Conselhos Jurisdicionais que sejam objeto de arquivamento liminar.

Artigo 64.°
Direito subsidiario

1 — Para além do Estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 288/2001, de 10 de novembro, alterado
pelos Decretos-Leis n.°® 134/2005, de 16 de agosto, 34/2008, de 26 de fevereiro, pela Lei n.° 22/2009,
de 20 de maio, pela Lein.° 131/2015, de 4 de setembro, e pela Lei n.° 74/2023, de 18 de dezembro, e do
presente Regulamento, é subsidiariamente aplicavel ao processo disciplinar as disposigoes pertinen-
tes da Lei Geral do Trabalho em Fungo6es Publicas, Lei n.° 34/2014, de 20 de junho, no que concerne
ao exercicio do poder disciplinar, e ainda o Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

2 — Quando mesmo assim haja lacunas, aplicar-se-ao as regras do Cédigo Penal e do Coédigo de
Processo Penal, com as necessarias adaptagoes.
Artigo 65.°
Da contagem dos prazos

1 — Os prazos previstos no presente Regulamento contam-se nos termos do disposto no Cédigo
de Procedimento Administrativo, com excegado dos prazos para apresentagao de defesa referidos no
artigo 47.°

2 — Na falta de disposicao especial, é de 10 dias seguidos o prazo para a pratica de qualquer ato
do procedimento disciplinar.

Artigo 66.°
Entrada em vigor e producgao de efeitos

1 — O presente Regulamento entra em vigor apds a sua aprovagao pela assembleia geral, nos
termos do disposto no artigo 22.° do Estatuto e publicacao na 2.2 série do Diario da Republica e em
meio de comunicacao oficial da Ordem dos Farmacéuticos para conhecimento de todos os membros.

2 — Os preceitos de natureza processual sdo de aplicagao imediata, salvo se desta aplicagao
resultar uma diminui¢ao das garantias do membro da Ordem visado.

3 — Os preceitos de natureza substantiva aplicaveis sao os que resultam do regime vigente a data
da pratica da infragao, com excegao do disposto no nimero seguinte.

4 — As infracdes disciplinares praticadas antes da entrada em vigor deste Regulamento serao
aplicaveis os preceitos do mesmo quando forem, em concreto, mais favoraveis ao membro da Ordem
visado.

25 de julho de 2024. — O Presidente da Assembleia Geral da Ordem dos Farmacéuticos, Dr. José
Manuel Vieira Gavino.
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