REGULAMENTO INTERNO DE QUALIFICACAO

1. Preambulo

A qualificacdo dos farmacéuticos € um requisito fundamental para a sua
adequada intervencdo no Sistema de Saude.

A maximizacdo da qualidade desta infervencdo profissional exige, de forma
continua, a aquisicGo de novos conhecimentos e a atualizacdo dos conhecimentos
adquiridos.

A Ordem dos Farmacéuticos, como entidade reguladora da profissdo, cabe
assegurar que o desempenho dos farmacéuticos se pauta por elevados compromissos
éticos e deontoldgicos, assentes na prdtica profissional suportada pela evidéncia
técnico-cientifica.

De acordo com o Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos (EOF), Decreto-lei n.°
288/2001, de 10 de novembro, com a redacdo dada pela lei n.° 131/2015, de 4 de
setembro, os farmacéuticos tém o dever de “promover a atualizacdo permanente dos
seus conhecimentos, designadamente através da frequéncia de acdes de qualificacdo
profissional.” (Ponto 5 do Art.° 78.° do EOF).

Os farmacéuticos tém como responsabilidade profissional assegurar que as
pessoas com doenca retiram o maior beneficio terapéutico dos seus tratamentos pelo
uso de medicamentos e outras tecnologias de salude. A exceléncia do exercicio
profissional farmacéutico estd, por isso, associada ao acompanhamento permanente
dos desenvolvimentos na prdtica e ciéncia farmacéutica, da legislagdo e normativos
profissionais, e dos avancos tecnoldgicos relacionados com o uso do medicamento e
outras tecnologias de salde, num conjunto de requisitos que implicam um sério

compromisso individual com o Desenvolvimento Profissional Continuo (DPC).



2. Definicdes e acrénimos

Para efeitos do presente regulamento, consideram-se as seguintes definicdes e

acrénimos:

CDP - Crédito de Desenvolvimento Profissional

CQA - Conselho para a Qualificacdo e Admisséo

DN - Direcdo Nacional

DPC - Desenvolvimento Profissional Continuo, que consiste num sistema baseado na
responsabilidade individual dos farmacéuticos com a atualizacdo permanente e o
desenvolvimento sistemdtico de conhecimentos, competéncias e aptiddes ao longo da
sua vida ativa

EOF - Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos

OF — Ordem dos Farmacéuticos

SR - Secc¢do Regional

3. Articulado
Artigo 1.°
Objeto e Gmbito de aplicagdo
1 — O presente regulamento estabelece as regras a observar na creditacdo de

atividades submetidas no dmbito do DPC.

2 - O Guido para Creditacdo de Atividades consfitui o Anexo Il do presente

regulamento.

3 — Est@o sujeitos ao sistema de DPC todos os membros efetivos da OF.

4 — Serdo criadas condicoes parficulares para os membros efetivos que ndo exercem
atividade profissional enquadrada no ato farmacéutico, os quais poderdo solicitar & DN
a andlise da sua situacdo e inclusdo em ciclo de DPC. A DN deliberard, precedida de

parecer do CQA.



5 — De acordo com o ponto anterior, para farmacéuticos a exercer funcdes ndo
enguadradas no ato farmacéutico, poderd ser realizado um ciclo de DPC com
obtencdo minima de 5 CDP correspondentes a atividades formativas. O nimero minimo
de CDP a completar serd ajustado mediante a existéncia de suspensdo de inscricdo na

OF ou outras situacdes devidamente justificadas.

Artigo 2.°
Ciclos de DPC

1 - Os ciclos de DPC tém a duracdo de 5 anos.

2 — Para completar cada ciclo de DPC, cada farmacéutico terd de alcancar um

numero minimo de CDP igual a 15.

3 — Para efeitos de creditacdo, a unidade minima de formagdo é igual a uma hora.

4 - Por cada hora de participacdo em palestras / conferéncias / simpdsios / reunides /

congressos, exclusivamente com registo de presencas, corresponde 0,08 CDP.

5 —Por cada hora de formagdo (sem avaliagdo) corresponde 0,1 CDP.

6 — Por cada hora de formacdo (com avaliacdo) corresponde 0,15

7 — A cada hora de atividade formadora corresponde 0,3 CDP, até um mdéximo de 1,5

CDP por ag¢do.

8 — Os CDP poderdo ser obtidos pela evidéncia da prdtica profissional no dmbito do ato
farmacédutico (Art. 75.° do EOF), a qual serd valorizada com 2 CDP por cada ano de
exercicio profissional ou fracdo correspondente ao nUmero de meses de trabalho e ETIS
(Equivalentes de Tempo Integral). Para tal, os farmacéuticos devem manter atualizada
a sua situacdo profissional na sua pdgina pessoal da Ordem dos Farmacéuticos,

mediante contacto com a sua SR.



9 — Em cada ciclo de DPC, além dos CDP referidos no ponto anterior, os farmacéuticos

devem completar um minimo de 5 CDP em dreas formativas.

10 — A partir de 2020, inclusive, as dreas formativas podem ser classificadas em dreas
nucleares ou em dreas satélite. Por forma a respeitar o critério minimo de 5 CDP em
dreas formativas, os farmacéuticos, a partir de janeiro de 2020, deverdo completar no

minimo 4,5 CDP em dreas nucleares e no mdximo 0,5 CDP em dreas satélite.

11 — SGo consideradas dreas nucleares todas as relacionadas diretamente com o

exercicio do ato farmacéutico.

12 — SGo consideradas dreas satélite todas aquelas que ndo estejam diretamente

ligadas ao exercicio do ato farmacéutico.

13 — Os candidatos a um Titulo de Especialidade da OF, independentemente de se
encontrarem em ciclo de DPC & data de candidatura, deverdo considerar as
especificacdes e requisitos definidos para cada especialidade, em regulamento
préprio, no gque se refere d obtencdo do nimero de CDP necessdrios, quando este caso

é aplicavel.
Artigo 3.°

Inicio do processo de Desenvolvimento Profissional Continuo

1 — Até ao ano de 2019, inclusive, os ciclos tém inicio a 1 de janeiro do 5° ano seguinte
ao ano de inscricdo na OF e término a 31 de dezembro do 5° ano apds o ano de inicio

do ciclo.

2 — Até 2019, os membros efetivos da OF iniciardo o DPC, de acordo com a seguinte

calendarizacdo:



Ciclos Inscrigdo na OF Inicio de Ciclo | Final de Ciclo
1 Até dezembro de 2010 janeiro 2015 | dezembro 2019
5 Enfre janeiro de 38]1]1 e dezembro de ianeiro 2016 | dezembro 2020
3 Entre janeiro de ggg e dezembro de janeiro 2017 | dezembro 2021
4 Entre janeiro de 58113 e dezembro de janeiro 2018 | dezembro 2022
5 Entre janeiro de 38]1;1 e dezembro de janeiro 2019 | dezembro 2023
6 Entre janeiro de 38112 e dezembro de janeiro 2020 | dezembro 2024
7 Entre janeiro de 38:2 e dezembro de janeiro 2021 dezembro 2025
8 Entre janeiro de 38]1; e dezembro de janeiro 2022 | dezembro 2026
9 Entre janeiro de 58112 e dezembro de janeiro 2023 | dezembro 2027
10 Entre janeiro de 38]1; e dezembro de janeiro 2024 | dezembro 2028

3 — A partir de 2020, inclusive, os ciclos de DPC tém inicio a 1 de janeiro do segundo ano

seguinte ao ano de conclusdo do grau académico que habilita a inscricdo e término a

31 de dezembro do 5° ano apds o ano de inicio do ciclo.

4 — Nos casos em que o grau académico que habilita a inscricdo na OF tenha sido
obtido hd mais de 2 anos, o ciclo de DPC tem inicio a 1 janeiro do ano seguinte ao ano

de inscricdo na OF e término a 31 de dezembro do 5° ano apds o ano de inicio do ciclo.

5 — A partir de 2020, os membros efetivos da OF iniciardo o DPC, de acordo com a

seguinte calendarizacdo:




Inscrigao na OF

Tempo decorrido enire a conclusdo do curso e a inscricao na OF

> 24 meses

212 e £24 meses

< 12 meses

Entre janeiro de 2020
e dezembro de 2020

Ciclo 7
Inicio: janeiro 2021
Final: dezembro 2025

Ciclo 8
Inicio: janeiro 2022
Final: dezembro 2026

Ciclo ¢
Inicio: janeiro 2023
Final: dezembro 2027

Enfre janeiro de 2021
e dezembro de 2021

Ciclo 8
Inicio: janeiro 2022
Final: dezembro 2026

Ciclo 9
Inicio: janeiro 2023
Final: dezembro 2027

Ciclo 10
Inicio: janeiro 2024
Final: dezemlbro 2028

Entre janeiro de 2022
e dezembro de 2022

Ciclo ¢
Inicio: janeiro 2023
Final: dezembro 2027

Ciclo 10
Inicio: janeiro 2024
Final: dezembro 2028

Ciclo 11
Inicio: janeiro 2025
Final: dezembro 2029

Entre janeiro de 2023
e dezembro de 2023

Ciclo 10
Inicio: janeiro 2024
Final: dezembro 2028

Ciclo 11
Inicio: janeiro 2025
Final: dezembro 2029

Ciclo 12
Inicio: janeiro 2026
Final: dezembro 2030

Entre janeiro de 2024
e dezembro de 2024

Ciclo 11
Inicio: janeiro 2025
Final: dezembro 2029

Ciclo 12
Inicio: janeiro 2026
Final: dezembro 2030

Ciclo 13
Inicio: janeiro 2027
Final: dezembro 2031

6 — No final de cada ciclo, os CDP excedentes obtidos em drea nuclear nesse ciclo

transitardo para o quinguénio seguinte, até um mdaximo de 2 CDP em drea nuclear.

7 — Dos CDP obtidos em drea nuclear, por frequéncia de formacdo passivel de

creditacdo antes do inicio do primeiro ciclo, transitardo para esse ciclo um mdximo de

2 CDP em drea nuclear.

8 — Todos os CDP obtidos em drea satélite ndo sGo passiveis de transitar para o ciclo

subsequente.

Artigo 4.°

Suspensdo temporaria do DPC

1 — E permitida a suspensdo tempordria do DPC nas seguintes situacdes:

a) Doenca prolongada (superior a 3 meses) que acarrete interrupgcdo da

atividade profissional;




b) Gravidez que implique interrupcdo da atividade profissional;
c) Licenca de maternidade/paternidade em que haja inferrupcdo da atividade
profissional;

d) Suspensdo da inscricdo na OF por ndo exercicio da atividade profissional.

2 — Em todas as situacoes referidas no ponto anterior, & excecdo da alinea d), os
membros deverdo fazer a respefiva prova mediante declaracdo emitida pelas

entidades competentes.

3 - Aos 5 anos do ciclo serd subtraido o periodo durante o qual houve suspensdo

tempordria do DPC, calculando-se o n.° de CDP de forma proporcional.

4 — Qualquer outra situacdo individual que impeca o farmacéutico de integrar este
processo serd objeto de deliberacdo pela DN, precedida de parecer emitido pelo CQA.
Artigo 5.°
Cessagdo da obrigatoriedade de DPC

1 — A obrigatoriedade da frequéncia do processo de DPC cessa no ano em que o
farmacéutico comunica a respetiva SR que deixa de exercer a profissdo em territério

nacional, passando a memlbro correspondente.

2 - E da responsabilidade do farmacéutico a comunicacdo & OF da cessacdo da

atividade farmacéutica no territério nacional.

3 - Nos casos em que o farmacéutico passe a exercer em paises com sistema de DPC
semelhante, deverd ser estabelecido um plano de correspondéncias das atividades ai

frequentadas.
Artigo 6.°

Atividades passiveis de creditagao

1 - Incluem-se nas atividades passiveis de creditacdo, entre outras, as seguintes
atividades, que poderdo ser realizadas em territério nacional ou no estrangeiro, desde

qgue relevantes para a atividade farmacéutica:



a) Formagdo pés-graduada: Doutoramento, Mestrado, Pés-Graduacdo;

b) Titulo de Especialista reconhecido pela OF;

c) Competéncia Farmacéutica: de acordo com o Regulamento para atribuicdo de
Competéncias Farmacéuticas;

d) Formagdo continua: Cursos de Formacdo Contfinua Presencial, Cursos de
Formacdo Continua & Distédncia, Formacdo Intraempresa, Participacdo em
Reunides/Congressos com registo de presenca;

e) Atividade formadora: Formador em dreas abrangidas pelo ato farmacéutico ou
noutras aplicadas & prdatica profissional farmacéutica;

f) Intervengdo Profissional.

2 — A tabela de CDP para cada tipo de afividade creditada constitui o Anexo | deste
regulamento.
Artigo 7.°
Tramitagdo

1 = Os membros tém 30 dias apds o final de cada ciclo para regularizarem a sua

situacdo.

2 - A conclusdo do processo de DPC serd automdtica, no prazo mdéximo de 30 dias apds

o final do ciclo, para os membros que tenham obtido os CDP necessdrios.

3 - Os membros que ndo tenham obtido o nUmero minimo de CDP fixado serdo

nofificados no sentido de completarem o ciclo de DPC nos prazos estipulados.

4 — Cabe d DN deliberar, nos casos referidos em 3, sobre o cumprimento do DPC, no
prazo mdéximo de 90 dias apds o final do ciclo, precedido de parecer prévio emitido
pelo CQA.



Artigo 8°.

Disposicoes finais

1 — Este regulamento entra em vigor apds a sua homologacdo em reunido da DN e

divulgacdo nos meios de comunicacdo oficiais da OF.

2 - O presente regulamento ndo tem efeito retroativo face ds atividades anteriormente
creditadas. As enfidades que solicitem extensdo de creditacdo das suas atividades

anteriormente creditadas, serdo revistas de acordo com o presente regulamento.

3 — Aresolucdo dos casos omissos neste regulamento serd objeto de decisdo pela DN,

precedida de parecer do CQA, no prazo méximo de 60 dias.

4 — O incumprimento do disposto no presente regulamento serd objeto de apreciacdo

pelo competente Conselho Jurisdicional da OF.

Aprovado a é de dezembro de 2018



ANEXO |

Tabela de Creditacdo de Atividades

Tipo Atividade Creditagdo
1‘.1 ..FoArmq(;co preserjc:|o~| sem avaliacdo ou formacdo 1 Hora = 0,1 CDP
a distGncia sem avaliacdo
1.2. Formacdo presencial com avaliagdo ou|lHora=0,15
formacdo a disténcia com avaliacdo @ CDP
1.3. Frequéncia e aproveitamento na adequacdo ao
. S 2 CDP
Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas
1.4. Aguisicdo de Certificado de Aptiddo Pedagdgica
(CAP) / Certificado de Competéncias Pedagdgicas |2 CDP
(CCP)
1.5. Formacado intfraempresa 1 Hora=0,08
~ N P CDP
1. Formacdo 1..6. ,Pgr’r|(:|pcuc;qo em palestras / c.onferenaos / 1 Hora = 0,08
simpssios / reunides / congressos, exclusivamente com CDP b
registo de presencas
1.7. Pés-graduacdo ¢ 5 CDP
1.8. Competéncia Farmacéutica 5 CDP
1.9. Titulo de Especialista 10 CDP
1.10. Mestrado ¢ 10 CDP
1.11. Doutoramento 15 CDP
1.12. Agregacdo 15 CDP
2.1. Formador em acodes creditadas pela OF ou ;T:O]r%: 0.3 CDP
noutras aplicadas a pratica profissional CDP/acéo
2.2. Qflenfrcgoo de gs’rqglos do Mestrado Integrado 0.5 CDP/ano
em Ciéncias Farmacéuticas
2.3. Orlen_foc;oo de estdgios de especializacdo 1 CDP/ano
farmacéutica
2. Atividade %RDP st
Formadora |2.4. Orientacdo de outro tfipo de estdgios (duracdo estagiario,

igual ou inferior a 2 meses) ©

até um mdaximo
de 0,5 CDP por
ano

2.5. Orientacdo de outro tipo de estdgios (duracdo
superior a 2 meses) ©

0,5
CDP/estagidrio,
até um mdximo
de 1 CDP por
ano

3.1. Exercicio profissional no @&mbito do ato
farmacéutico (Art.° 75.° do EOF)

2 CDP/ano f
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3.2. Atividade Pericial (extra atividade profissional)

1 CDP®

3.3. Membro de JUri

1 CDP®

3.4. Parficipacdo em Comissdes ou Grupos de
trabalho de dmbito cientifico ou profissional ou em
6érgdos sociais de organizacdes farmacéuticas com
cardcter associativo

1 CDP por cargo
b

3.5. Conferéncia por convite (minimo 30 minutos) 0,75CDP®
3 3.6. Comunicacdo Oral 0,5 CDP b.h
Intervencdo |3 7 comunicacdo sob forma de Poster 0,25 CDP g.h
Profissional

3.8. Moderador de Sessoes 0,1 CDPg¢

3.9. Autor de artigo publicado em revistas indexadas

em base de dados ou de capitulo de livro 1 CDPb

técnico/cientifico

3.10. Editor/coordenador de livro técnico-cientifico 0,5 CDP

3.11. Autor de artigo publicado em revistas ndo ;

indexadas em base de dados 0.25 CDP

3.12. Artigo de opinido 0,1 CDP

Sujeitos a

4.1. Afividades e intervencdo profissional ndo | avaliagcdo pelo
4. Qutras enquadradas nos itens anteriores CQA / validacdo
Atividades da DN

4.2. Prémios, distingcdes académicas ou profissionais h

1 CDP

@ No caso de corresponder a unidade curricular de pré ou pds-graduacdo em instituicdo de

ensino superior, serdo atribuidos até um mdximo de 2 CDP

b Mdximo 5 CDP/5 anos

¢ Entende-se por Pés-Graduacdo a formacdo que é conferida por uma Instituicdo de Ensino

Superior com a duracd&o minima de 50h

d Entende-se por Mestrado o ciclo de estudos conferente do grau de mestre e que é ministrado

por uma instituicdo de ensino superior; com a duracdo de 3 ou 4 semestres, ou, em Casos

excecionais, de 2 semestres

e EX.: Estdgios observaciondis, IEFP, orientacdo a outros profissionais de saude, etc.
fMd&ximo 10 CDP/5 anos
9 Mdximo 2,5 CDP/5 anos

h'No caso de prémios atribuidos no &mbito da apresentacdo de atividades j& previstas na tabela

(ex.: poster, artigo, etc.) sGo creditados com o dobro da creditacdo da atividade.
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ANEXO I

Guido para Creditagcdo de Atividades

O presente Guido é um documento de informacdo e orientacdo para as
Entidades que, ao promoverem acoes formativas, oferecidas nos mais diversos moldes
e formatos - cursos, semindrios, jornadas, congressos, simpdsios, entre outros,
disponibilizados para participacdo presencial ou & distdncia — desejem solicitar a sua
creditacdo junto da OF, de modo a que as mesmas, ao serem realizadas por
farmacéuticos, possam ser valorizadas no dmbito do processo de DPC.

Nele se sistematizam, esclarecem e especificam os elementos que as Entidades
devem fornecer para que a OF proceda a uma adequada e expedita andlise dos

pedidos de creditacdo formulados.

A - Creditagdo de Atividades Formativas

O que é?
E o procedimento obrigatério & atribuicGo de CDP a acdes de formacdo e/ou outras
atividades, que contfribuam para o desenvolvimento profissional continuo dos

farmacéuticos.

Qual o objetivo da creditagdo de atividades formativas?

O processo de creditacdo tem por objetivo garantir a qualidade e interesse das
atfividades formativas que sdo disponibilizadas aos farmacéuticos, confribuindo para
credibilizar as entidades que as promovem.

E o processo base que permite a sistematizacdo, através de um método quantitativo,
de reconhecimento do DPC. Apenas as afividades que tenham sido submetidas a

creditacdo poderdo ser consideradas para efeitos de DPC.

A quem compete a atribuicdo de CDP?
A atribuicdo de CDP serd efetuada pela DN, tendo por base:
a) Atualidade dos conteudos;
b) Reconhecimento dos formadores;
c) Adequabilidade d prdtica farmacéutica;
d) Rd&cio contetdos/carga hordrig;

e) Métodos de avaliacdo / Indicadores de desempenho / Declaracdo de
12



aproveitamento.

Que dtividades podem ser submetidas para creditagdo?

Todas as atividades de cardcter formativo desde que relevantes & prdtica
farmacéutica, nas suas vertentes cientifica, pessoal ou profissional, com duracdo
minima de 1h, podem ser submetidas para creditagdo, qualquer que seja o seu formato
de apresentacdo: cursos, semindrios, jornadas, congressos, simpdsios, entre outros,

disponibilizados para participacdo presencial ou a disténcia.

Quem pode solicitar?

Qualguer entidade que promova atividades formativas pode solicitar a creditacdo
prévia de uma ou vdrias atividades. Por uma questdo de otimizacdo do processo de
creditacdo é recomenddvel que as entidades planifiguem antecipadamente o leque
de atividades que preveem promover ao longo do ano, solicitando a creditacdo de um
programa anual de atividades formativas. NGo obstante, afividades realizadas de forma
pontual ou atividades extraordindrias a um programa anual, j& submetido para

creditacdo, serdo igualmente consideradas para efeitos de creditacdo.

Quando se faz?

Preferencialmente, a creditacdo de uma atividade formativa deve ocorrer previamente
d sua divulgacdo e realizacdo. Para tal, a entidade promotora da atividade formativa
deve solicitar a creditacdo, tendo em linha de conta que, apds entrada do processo
completo na OF, a OF terd 60 dias Uteis para se pronunciar sobre a creditacdo

solicitada.

Como se faz?

A informacdo necessdria ao processo de Creditacdo deve ser organizada de forma a
conter todos os elementos considerados relevantes, e que se enconfram especificados
neste guido.

Toda a informacdo relevante deverd ser submetida em suporte eletrénico, reservando-
se a OF, caso o entenda necessdrio, a solicitar elementos complementares em suporte

de papel e/ou a solicitar uma validacdo in loco da informacdo submetida.

Como pode ser divulgada a creditagdo de uma atividade formativa?

As atividades creditadas no &mbito do DPC serdo tornadas publicas pela OF.
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A divulgacdo de atribuicdo de CDP a uma determinada atividade formativa, pela
entidade promotora, terd de ser previamente solicitada a DN, que cederd um logdtipo

proprio de validacdo, a incluir nos materiais de divulgacdo.

Como é efetuado o controlo da creditagcdo?

Apds atribuicdo da creditacdo, a OF poderd efetuar uma auditoria da formacdo. Este
procedimento visa verificar a conformidade face das normas previamente
estabelecidas, no que se refere ao funcionamento, dos resultados e/ou dos efeitos de
uma acdo, de um conjunto de acdes ou do sistema de formacdo, tal como submetidos

para creditacdo.

Quanto custa?

A comparficipacdo das Enfidades nos custos de um processo de Creditacdo enconftrao-
se afixada no quadro abaixo. Os valores referem-se a uma acdo de formacdo tendo
em conta o nUmero total de participantes (numa ou mais sessdes). Verificando-se
alteracdo ao conteldo programdtico de uma formacdo creditada, a entfidade
formadora deverd fazer novo pedido de creditacdo (com o custo associado), para

nova avaliagdo pela OF.

Tipo de Atividade Custo por formagao
Acdo de formacdo até 50 participantes (total das 100€
varias sessoes)
Acdo de formacdo para mais de 50 participantes
- - 150€
(total das varias sessoes)
Congresso ou Jornadas de nivel Nacional ou 350€

Internacional independente do n.° de participantes

B — Elementos a fornecer para Creditagao de Atividades Formativas:

1. Identificacdo da Entidade

a) Denominacdo

b) NIF

c) Endereco da sede
d) Cédigo Postal

e) Pais

f) Telefone
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g) Fax

h) E-mail

i) Atividade Principal

i) Ano de inicio de atividade

k) Registo cadastro comercial (se aplicavel)

) Ambito de intervencéo
e Ambito Local/ Regional/ Nacional/ Internacional
e Com ou sem Fins lucrativos

m) URL (endereco internet)

2. Caracterizacdo da Estrutura Responsdvel pela Formacdo

a) Pessoal afeto & entidade (nome; cargo; vinculo e CV)
b) Corpos gerentes (nome; cargo; contacto e CV)
c) Informagdes relevantes sobre a entidade
d) Formadores (nome; cargo e CV)
¢ |dentificacdo de Formadores e n.° do CAP ou n.° CP (no caso de profissional
liberal convidado)
e) Contactos (para esclarecimentos adicionais)

f) Certificado de Qualidade/Qualificagcdo (se aplicavel)

3. Caracterizacdo e Identificacdo da Atividade Formativa

Dados Gerais
a) Area de Formacdo
b) Nome do Curso / Atividade
c) Caracterizacdo dos destinatdrios
d) NUmero de destinatdrios
e) Critérios de selecdo dos participantes (conhecimentos prévios)

f) Duracdo (n° de horas)

A duracdo da atfividade deve estar adequadamente definida, identificando-se,
caso exista, a diferenciacdo das componentes de formacdo tedrica, tedrico-pratica e
prdtica / laboratorial.

No caso de formacdo & disténcia, o n.° de horas de trabalho associado &

formacdo deverd ser calculado com base na média aritmética de um painel de 10
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farmacéuticos, submetido & realizacdo pré-teste da atividade formativa. As condicdes
de realizacdo do pré-teste e os respetivos resultados deverdo ser registados e incluidos
Ccomo anexo ao processo de creditacdo.
e Justificacdo da atividade
e Objetivos especificos
e Conteldo Programdtico (referir documentacdo de apoio)
Requisitos de realizacdo
e Logistica
¢ N.° minimo de participantes
e Hordrio
Condicdes de emissdo de Certificado
e Frequéncia minima obrigatdéria para emissdo de certificado
e Avaliacdo minima para emisséo de certificado (se aplicavel)
e Entidades parceiras (se aplicdvel)
Metodologia de Ensino
o Tipo de abordagem
e Metodologia de acompanhamento
Avaliacdo
e Avdliacdo da aquisicdo de conhecimentos
e Avdliacdo da atividade
e Avaliacdo dos formadores
Formadores
e Nome dos formadores afetos a atividade formativa e respetivo CV
(obrigatdrio)
Instalacdes e material diddtico
e Espacos e instalacdes afetos as atividades
¢ Material diddtico e equipamento pedagdgico
Entidades co-financiadoras
Valores para comparticipacdo ou valor médio de cada inscricdo

Datas e Locais de realizagcdo
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